Отчет о проведении Круглого    стола 30.11.2018 г.

Список присутствующих:

	№п/п
	ФИО  сотрудника
	Место работы

	1. 
	Белякова Ольга Павловна
	Центр профориентации «Ресурс»

	2. 
	Валисава Юлия Юрьевна
	Центр профориентации «Ресурс»

	3. 
	Третьяков Дмитрий Александрович
	ОАО» РЭУ-15»

	4. 
	Бардашов Петр Леонидович
	ООО «Альфа-Групп»

	5. 
	Андрейченко Константин Владимирович
	Красноперекопский Управдом

	6. 
	Голубев Александр Александрович
	ООО «ЯрДорСтрой»

	7. 
	Колокольникова  Евгения Сергеевна
	ООО «Альфа Сервис»

	8. 
	Титов Олег Олегович
	ООО «УК «Альфа Групп»

	9. 
	Стенюлис Валерия
	ООО «УК «Альфа Групп»  - директор




От колледжа в заседании Круглого стола принимали участие:
1. Зуева М.Л.
2. Голованова Н.М.
3. Костина Г.Л.
4. Зевахина О.Б.
5. Терешина Л.Б.
6. Фокина Т.В.
7. Шимко Н.А.

В начале заседания директор колледжа Зуева М.Л. поприветствовала участников Круглого стола.
В самом начале заседания  представитель  ООО «Альфа Сервис» Колокольникова Е.С. ознакомила с потребностью  в кадрах, а именно:  указанной организации требуются   слесари - сантехники,  специалисты по общестроительным работам, кровельщики, плотники, столяры, электро-газосварщики, сотрудники линейных участков.

Далее Костина Г.Л. ознакомила присутствующих со спецификой подготовки студентов по специальности «Управление, эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома».
По мнению представителей работодателей наши студенты во время практики могут присутствовать на  собраниях жильцов  многоквартирных домов, , изучать  документацию по обслуживанию многоквартирных домов.

Зевахина О.Б. ознакомила  гостей мероприятия со спецификой  подготовки  студентов по специальности «Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции». Во время разговора о данной специальности поступили конкретные предложения о прохождении практики   студентами  в системе «Альфа –Групп».
Заместитель директора по производственному обучению Полухин И.Н.  в своем выступлении подчеркнул важность  проведения практики студентов в течение нескольких лет  в одних и тех же организациях.
Голованова Н.М.  обратила внимание присутствующих на необходимость ознакомления студентов специальности «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»  во время практики  с подвальными, чердачными помещениями, а также внесла предложение изменить график учебного процесса так, чтобы сроки прохождения студентами практики в указанных  организациях  были удобны для работодателей. В ходе обсуждения данного вопроса  представители «Альфа-Групп» выразили готовность принимать на практику студентов по специальности «Сметное дело».
Терешина Л.Б.  ознакомила со специфики  повышения квалификации преподавателями и перспективой повышения квалификации сотрудниками   указанных организаций на базе колледжа.

Сотрудники Центра «Ресурс» внесли предложение проведения Дней СПО  в МФЦ колледжа.

По предложению Полухина И.Н. работодателям необходимо присутствовать во время проведения мастер- классов, конкурсов профессионального мастерства  с участием команд студентов и работодателей. Также необходимо  организовывать  экскурсии на предприятия и организации работодателей с целью профориентационной работы среди студентов.

Представитель  «ООО Альфа Сервис» Колокольникова Е.С. предложила конкретные   мероприятия:
1. Перенос сроков практики и в связи с этим корректировка учебных планов 
2. Прием студентов колледжа на практику
3. Совместные мероприятия (мастер-классы)
4. Участие работодателей в аттестации  студентов после практики,  итоговой аттестации
5. Проведение конкурсов    профессионального мастерства
6. Презентации организаций и предприятий, экскурсии на них
7. Профориентационная работа со школьниками.
Присутствующие пришли к общему мнению, что   для представителей работодателей в колледже необходимо подготовить проект соглашения о сотрудничестве.

[bookmark: _GoBack]В конце заседания директор колледжа Зуева М.Л. поблагодарила  присутствующих за оживленную и конструктивную встречу и выразила надежду, что принятые на ней решения найдут свое реальное воплощение.
