Отчет о проведении  Круглого стола  с работодателями  по специальностям 07.02.01 Архитектура, 54.02.01 Дизайн (по отраслям), 42.02.01 Реклама.
 11.03.2020 г.

Список  представителей организаций, присутствующих на мероприятии:
 
	№п/п
	Наименование организации
	ФИО руководителя
	Адрес
	Контактный телефон

	1. 
	ООО «Максимум»
	Главный архитектор Вяткина Наталья Альбертовна
	Ярославль, ул. Советская, д.2А, 
кв. 3
	8-902-221-01-33

	2. 
	ООО «Скайлайн Архитект»
	Директор Комарова Татьяна Владимировна
	Ярославль, ул. Чкалова, д.2, оф. 1011
	8-980-660-27-35

	3. 
	ИП Попов Культурно-просветительский центр художественно-реставрационная и багетная мастерская
	Директор Попов Леонид Сергеевич
	Ярославль, ул. Авиаторов, д.11
	98-98-38

	4. 
	ООО «Рекламное агентство «Юбилей»
	Директор Попович Дмитрий Антонович
	Ярославль, ул. Зелинского, 3А
	8-980-658-04-00

	5. 
	ООО Художественно – производственная компания Мастер Леонардо 

	Директор Брандуков Дмитрий Ильич

	Ул. Лисицына, д.5, офис 1
	45-94-06


	6. 
	Департамент охраны объектов культурного наследия Ярославской области
	Директор департамента Филяев Александр Евгеньевич
Зам. директора Грушевская Наталья Львовна-присутствовала 

	Ул. Комсомольская 12, 3 этаж.
	59-42-92 приемная
Зам. директора Грушевская Наталья Львовна 59-47-03


	7. 
	Ярославский музей
	Директор Левицкая Наталья Васильевна 

	Богоявленская пл. 25

	30-56-30; 30-40-72 секр.



 
Вопросы для обсуждения:
1. Какими компетенциями должен обладать выпускник нашего колледжа , чтобы устроиться на работу в Вашу организацию?
2. Что необходимо изменить в    процессе подготовки    молодых специалистов указанной специальности?
3. В каких мероприятиях вы готовы поучаствовать (из плана мероприятий)
4. Ваши отзывы о наших выпускниках.

В начале заседания директор колледжа Зуева М.Л. поприветствовала участников Круглого стола, рассказала о задачах, которые стоят перед образовательным учреждением. Зуева М.Л. заострила внимание присутствующих на том, что в разработке вариативной части образовательного стандарта  активно могут участвовать и работодатели. Также она рассказала о достижениях студентов данных специальностей за последние 3 года.
Вниманию  работодателей был представлен план совместных мероприятий.
План  совместных мероприятий
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Роль
	Период

	1. 
	Государственная итоговая аттестация
	Председатель ГЭК
	Июнь 2020г., согласовано

	2. 
	Квалификационный экзамен
	Председатель комиссии
	В текущем учебном году согласовано

	3. 
	Вручение дипломов выпускникам
	
	В период с 25 по 30 июня 2020 г.

	4. 
	Мероприятия для студентов специальностей Реклама и Дизайн (по отраслям):
1. Мероприятия в рамках Недели кафедры Реклама. Организация экскурсий для студентов на производство.
2. Участие в региональных чемпионатах по компетенции графический дизайн
3. Участие в демонстрационном экзамене по компетенции графический дизайн
	




Независимые эксперты

Главный эксперт
	




октябрь – ноябрь 2020

апрель 2020

	5. 
	Мероприятия в рамках Недели кафедры Архитектура.
1. Применение современных материалов и технологий в строительстве
2. Опыт работы проектной организации с заказчиком.
3. Опыт применения BIM технологий в проектных организациях.
	

Выступление во время мероприятий;

 обмен опытом
	Согласно  плану кафедры Архитектура



Первым слово взял  Директор  ООО Художественно – производственная компания Мастер Леонардо Брандуков Дмитрий Ильич.
 Он рассказал о том, что сотрудник его компании должен  обладать умением оформить комбинированный проект, умением защищать этот проект (т.е. умением правильно и грамотно говорить, общаться с заказчиком, оформить бухгалтерский счет. Это позволит оценить работу такого сотрудника, увеличить его заработную плату.
Также было указано на необходимость  наличия у сотрудника юридических и экономических знаний. Было отмечено падение общего уровня культуры у молодого поколения (отсутствие желания читать  научную и художественную литературу).
Брандуковым Д.И. было высказано желание присутствовать на предзащите дипломов в колледже с тем, чтобы выразить свои пожелания и нарекания на этом этапе подготовки дипломного проекта.

Выступление заместителя директора  Департамента охраны объектов культурного наследия ЯО Грушевской  Натальи Львовны.
Было отмечего, что  в настоящее время существует мало специалистов, которые  действительно разбираются в памятниках культуры (в частности, архитектуры).  Не случайно  сотрудниками  Департамента было инициировано создание Школы реставраторского искусства. 
Первоочередной задачей наших выпускников – архитекторов является умение  производить обмер и описание объектов культурного наследия. Знание  законодательной базы относительно  памятников культуры – одна из отраслей знаний наших выпускников, которой они должны обладать.
Вопрос директора колледжа  Зуевой М.Л.: насколько часто востребованы наши выпускники на работе в Департаменте охраны объектов культурного наследия ЯО?
Ответ: на сегодня  около 1500 памятников культурного наследия являются не описанными. Этого требует работа по их сохранению. Также в области огромный туристический потенциал. А это – новые рабочие места для специалистов, в том числе и выпускников колледжа.
Выступление  главного  архитектора ООО «Максимум» Вяткиной  Натальи Альбертовны:
- студенты и выпускники колледжа, к сожалению, плохо знают новости в области архитектуры в масштабах Ярославского области и в масштабах Российской Федерации. Их участие в подобных мероприятиях очень важно. Это прививает интерес к профессии.
Выступление Директора  ИП Попов Культурно-просветительский центр художественно-реставрационная и багетная мастерская Попова Леонида   Сергеевича:
-к сожалению, на сегодняшний день у представителей молодого поколения в багаже знаний в основном знания относительно новых технологий. Но необходимо передавать и мировой опыт  в профессии.

Вопрос директор колледжа Зуевой М.Л.: можете ли Вы помочь с выбором экспертов в вопросе передачи профессионального  опыта?
- имеется возможность  назвать тех, кто проведет мастер-классы  и лекции.

Брандуков Д.И. выразил готовность провести мастер-класс по вопросам  организации бизнеса в архитектуре.
[bookmark: _GoBack]Выступление Директора  ООО «Рекламное агентство «Юбилей»  Попович Дмитрия Антоновича:
- довольно часто на различных площадках  читают лекции  специалисты в сфере рекламы и архитектуры.  Проходят также «Бизнес –завтраки» с участием специалистов. 
Члены заседания Круглого стола  приняли решение   о проведении подобного «Бизнес – завтрака» на базе колледжа. 
Также  Попович Д.А. выразил готовность  встретиться с руководством колледжа относительно преподавания в колледже менеджмента в профессии.

Выступление Директора ООО «Скайлайн Архитект» Комаровой Татьяны Владимировны:
- студенты колледжа, которые проходили практику в нашей организации, к сожалению, очень плохо знают нормативную базу по своей специальности. Очень важно, чтобы у студентов формировались знания по Генплану. Думаю, что  очень важно общаться с работодателями в процессе обучения студентов.

Выступление директора Ярославского музея Левицкой Натальи Васильевны:
- в настоящее время имеется потребность в специалистах по графическому дизайну. Руководство музея готово предоставить площади для размещения выставок творческих работ студентов колледжа. Имеется возможность для реализации  проектов студентов через музей. Это является важным шагом в поиске  стоящих молодых специалистов.
Директор  ООО Художественно – производственная компания Мастер Леонардо Брандуков Дмитрий Ильич отметил, что  в настоящее время набирает обороты  так называемое менторство (наставничество). Это поможет студентам обрести  поддержку в лице авторитетного и успешного наставника.
Также  Брандуков Д.И. отметил, что  важно изучать опыт ведущих специалистов по профессиям. Так, он    рекомендовал  студентам и преподавателям   «Прыжок в мечту»      М. Воронина – работу о построении карьеры.
Жарова Н.И.  и Пономаренко В.С. рассказали о  достижениях наших студентов за последние 3 года.  По мнению  Пономаренко В.С.  необходимо  сотрудничество с авторитетными специалистами профессии «Дизайн».
В заключение встречи директор     колледжа Зуева М.Л.,  зам. директора по УПР Колотухин О.В.  поблагодарили студентов,  сотрудников и гостей колледжа за участие в заседании Круглого стола. Присутствующим было предложено подписать соглашение о сотрудничестве.
